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URLOPY, ZWOLNIENIA | NIEOBECNOSCI
PRACOWNICZE

Zagadnienia zwigzane z udzielaniem i rozliczaniem urlopéw pracowniczych oraz innych zwolnien od
pracy stanowig istotne wyzwanie dla dziatéw kadr i pracodawcéw. Mimo pozornie jasnych regulac;ji,
w praktyce codziennej czesto pojawiajg sie watpliwosci interpretacyjne, a pracodawcy musza
pamietac o szeregu obowigzkach tak, by ich dziatania nie naruszaty praw pracownika. Wzrost liczby
kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy oraz coraz wieksza swiadomos¢ pracownikéw w zakresie
przystugujacych im uprawnien powodujg, ze prawidtowe planowanie i rozliczanie urlopéw staje sie
nie tylko obowigzkiem, ale takze kluczowym elementem zapewnienia tadu organizacyjnego.

Szkolenie ma na celu kompleksowe omdéwienie zagadnien zwigzanych z urlopami wypoczynkowymi,
okolicznosciowymi, bezptatnymi oraz innymi zwolnieniami od pracy — w ujeciu praktycznym,
zgodnie z aktualnym stanem prawnym i orzecznictwem. Uczestnicy zdobedg wiedze niezbedng do
unikania btedéw oraz skutecznego wdrazania zasad zgodnych z obowigzujgcymi przepisami.

kilkunastoletnia praktyka prawa pracy,

kilkadziesigt przeprowadzonych warsztatow, szkolen i spotkan eksperckich,

setki przeprowadzonych postepowan przed sgdami, urzedami i organami scigania,
indywidualizujemy kazde szkolenie,

skupiamy sie na praktycznych rozwigzaniach w Twojej firmie

zdobedziesz kompleksowa wiedze o urlopach pracowniczych,
nauczysz sie prawidtowo planowaé, ewidencjonowac¢ i rozlicza¢ urlopy,
rozpoznasz rézne rodzaje nieobecnosci i ich konsekwencje,

zyskasz pewnos¢é w zakresie wynagrodzenia urlopowego i ekwiwalentu,

dowiesz sie, jak unika¢ btedow skutkujacych naruszeniem prawa pracy.
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PROGRAM SZKOLENIA

Urlopy, zwolnienia i nieobecnos$ci pracownicze — wprowadzenie.

Urlop wypoczynkowy:
e prawo i wymiar urlopu wypoczynkowego,
e staz pracy i inne okresy majgce wptyw na wymiar urlopu,
e zasady udzielania urlopéw wypoczynkowych,
e planowanie urlopéw wypoczynkowych,
e przesuniecie, przerywanie i odwotanie pracownika z urlopu.

Urlop wypoczynkowy o szczegélnym charakterze:
e urlop na zadanie,
 urlop zalegty,
e urlop w okresie wypowiedzenia.

Inne rodzaje urlopow:
e urlop opiekunczy,
e zwolnienie od pracy z powodu ,sity wyzszej”,
e urlopy zwigzane z rodzicielstwem,
e urlop szkoleniowy,
 urlop bezptatny,
e uprawnienia urlopowe zwigzane z obronnoscig kraju.

Inne rodzaje nieobecnosci i zwolnien od pracy:
e zasady usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy, w tym odptatnos¢ i obowigzek udzielenia
zwolnienia,
» przyktady - lista nieobecnosci i zwolnien od pracy.
Wynagrodzenie urlopowe.
Ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy.

Naruszenia przepiséw o prawach urlopowych — konsekwencje.

Konsultacje z prowadzacym.
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To szkolenie przeprowadzimy w formie zamknietej, dostosowujac program, czas trwania oraz
poziom zaawansowania do potrzeb Twojego zespotu.

Przeslij zapytanie na , Wskazujgc preferowang forme lub miejsce
szkolenia, liczbe uczestnikow oraz profil grupy.

Przygotujemy dla Ciebie dedykowang oferte!

KANCELARIA PRAWNA KOLODZIEJCZYK, SLEDZIKOWSKA, DZIEDZIC SP. J.
ul. gen. Romualda Traugutta 55
50-529 Wroctaw

kancelaria@lawinhr.pl

T: +48 727-412-909



