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ROLA SPOLECZNEJ INSPEKCJI PRACY | ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH W SPRAWOWANIU
KONTROLI NAD STANEM BHP

Pracodawco, jesli dziata u Ciebie spoteczna inspekcja pracy oraz zwigzek zawodowy, to konieczne
musisz poznac¢ uprawnienia SIP i ZZ w kwestiach zwigzanych z bhp w miejscu pracy. Musisz takze
wiedzie¢ jakie sg Twoje obowigzki wzgledem SIP oraz ZZ i jak prowadzi¢ dialog z tymi podmiotami,
aby zwiekszac¢ bezpieczenstwo w zaktadzie pracy, a nie traci¢ energie i czas na nieefektywne
dziatania.

Kazdy pracodawca musi mie¢ swiadomos¢, ze zwigzki zawodowe i spoteczna inspekcja pracy
zostaly wyposazone w szereg instrumentow prawnych, ktére pozwalajg im wptywac na stan
bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadzie pracy. Jezeli jeszcze nie wiesz jak w praktyce zwigzki
zawodowe i spoteczna inspekcja pracy realizujg te uprawnienia — to koniecznie musisz wzig¢ udziat
w tym szkoleniu!

kilkunastoletnia praktyka prawa pracy,

kilkadziesigt przeprowadzonych warsztatow, szkolen i spotkan eksperckich,

setki przeprowadzonych postepowan przed sgdami, urzedami i organami scigania,
indywidualizujemy kazde szkolenie,

skupiamy sie na praktycznych rozwigzaniach w Twojej firmie

zostaniesz wyposazony w niezbedna wiedze, ktéra pozwoli Ci skutecznie, sprawnie
i efektywnie wspotpracowaé w kwestiach zwigzanych z bhp ze spoteczng inspekcja
pracy oraz zwigzkami zawodowymi,

dowiesz sie jaka jest rola zwigzkéw zawodowych i spotecznej inspekcji pracy
w sprawowaniu kontroli nad stanem bhp w miejscu pracy,

dowiesz sie na jakich polach masz przestrzen do rozméw ze zwigzkami zawodowymi
w kwestiach bhp, a w jakich nie ma juz przestrzeni na dialog, bo groza Ci dotkliwe
sankcje karne,

zyskasz wiedze, gdzie moga pojawic sie pewne putapki zwigzane ze wspétpraca z tymi
podmiotami,

poznasz takze jakie sg obowigzki pracodawcy wzgledem SIP i ZZ.
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PROGRAM SZKOLENIA

Rola zwigzkéw zawodowych w sprawowaniu kontroli nad bhp w miejscu pracy:
e jakie sg funkcje zwigzkéw zawodowych w sprawowaniu kontroli nad stanem bhp w miejscu
pracy?
e jakie dziatania moze podja¢ zwigzek zawodowy w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
w kwestiach zwigzanych z bhp?
 udzielenia jakich informacji moze zada¢ organizacja zwigzkowa w sprawach zwigzanych z bhp?
e jak prowadzi¢ skuteczny dialog ze zwigzkami zawodowymi w kwestiach zwigzanych z bhp?

Rola spotecznej inspekcji pracy w sprawowaniu kontroli nad bhp w miejscu pracy:

e jakie sg uprawnienia spotecznej inspekcji pracy w kwestiach zwigzanych z bhp?

e jak wyglada wspotpraca na linii spoteczna inspekcji pracy i zwigzek zawodowy kwestiach
zwigzanych z bhp?

» jak dalece siega prawo spotecznego inspektora pracy w dostepie do informacji na temat
pracodawcy?

e w jakich przypadkach spoteczny inspektor pracy wydaje pracodawcy zalecenia i kiedy moze
odsung¢ pracownika od pracy?

* w jaki sposob spoteczny inspektor pracy wykonuje swoje obowigzki w zaktadzie pracy?

e jak utozyC relacje ze spotecznym inspektorem pracy, aby wspotpraca w kwestiach bhp byta
skuteczna?

Obowiagzki pracodawcy wzgledem zwigzkéw zawodowych i spotecznej inspekcji pracy:
* jakie sg obowigzki pracodawcy wzgledem zwigzkéw zawodowych?
 jakie sg obowigzki pracodawcy wzgledem spotecznej inspekcji pracy?
e jakie konsekwencje moze ponies¢ pracodawca za utrudnianie dziatalnosci zwigzkow
zawodowych i spotecznej inspekcji pracy?

Konsultacje z prowadzacym.

To szkolenie przeprowadzimy w formie zamknietej, dostosowujac program, czas trwania oraz
poziom zaawansowania do potrzeb Twojego zespotu.



L A\x/ KANCELARIA
PRAWA PRACY
HR

Przeslij zapytanie na , Wskazujgc preferowang forme lub miejsce
szkolenia, liczbe uczestnikow oraz profil grupy.

Przygotujemy dla Ciebie dedykowana oferte!

KANCELARIA PRAWNA KOLODZIEJCZYK, SLEDZIKOWSKA, DZIEDZIC SP. J.
ul. gen. Romualda Traugutta 55
50-529 Wroctaw

kancelaria@lawinhr.pl

T: +48 727-412-909



